Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

www.aotmit.gov.pl

Standard rachunku kosztow w podmiotach leczniczych
Agenda — szkolenie 3- dniowe

Dzien 1. Osrodki powstawania kosztow w podmiocie leczniczym

Lp. Temat Czas

Standard Rachunku Kosztéw - wprowadzenie:
e czym jest SRK
e celigtdwne zatozenia Rozporzgdzenia 0,5h
e zakres przedmiotowy i podmiotowy (30 min)
e korzysci z wdrozenia SRK
o mozliwosci wykorzystania
Osrodki Powstania Kosztow:
e definicja
e zasady wyodrebniania OPK
e podziat wedtug rodzajéw dziatalnosci
2. e kody funkgcji i kody resortowe
e rozdzielniki kosztow wspdlnych i klucze podziatowe
e ustalenie kosztu wytworzenia OPK
e koszty zarzadu
e przyktady praktyczne

1h
(60 min)

Laczny czas: 1,5-2 godziny
Godziny szkolenia: 10-12
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Dzien II. Ewidencja rodzajowa kosztow

Lp.

Temat

Czas

Standard Rachunku Kosztéow - wprowadzenie:

czym jest SRK

cel i gtébwne zatozenia Rozporzadzenia
zakres przedmiotowy i podmiotowy
korzysci z wdrozenia SRK

mozliwosci wykorzystania

0,5h
(30 min)

Ewidencja rodzajowa kosztow:

zasady tworzenia planu kont zespotu ,,4”

objasnienia dla wybranych kont

wydzielanie kont do ewidencji kosztéw podlegajgcych
refakturowaniu na inne podmioty

wydzielanie kont do ewidencji kosztéw nie stanowigcych
kosztéw uzyskania przychodéw do podatku dochodowego
(NKUP)

rozdzielniki kosztow wspdlnych

praktyczne przyktady dawniej-teraz

1h
(60 min)

Koszty osobowe:

podziat na kategorie personelu

sposéb prawidtowego przypisywania etatéw i kosztéw
osobowych do OPK

metodyka wyliczenia stawki godzinowej personelu
koszty osobowe w procesie wyceny swiadczen

0,5h
(60 min)

Laczny czas: 2-2,5 godziny
Godziny szkolenia: 10-12:30

Dzien 111. Metody wyceny procedur medycznych

Lp.

Temat

Czas

Standard Rachunku Kosztéw - wprowadzenie:

czym jest SRK

cel i gtébwne zatozenia Rozporzgdzenia
zakres przedmiotowy i podmiotowy
korzysci z wdrozenia SRK

mozliwosci wykorzystania

0,5h
(30 min)

Metody wyceny procedur medycznych:

definicja i podziat procedur medycznych

etapy wyceny procedur medycznych

sposoby wyceny procedur medycznych

praktyczne przyktady

omowienie najczestszych problemdw w trakcie wyceny

1h
(60 min)

Laczny czas: 1,5-2 godziny
Godziny szkolenia: 10-12




